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СЪДЪРЖАНИЕ НА ГОДИШНИЯ ПЛАН: 
  
 

РАЗДЕЛ I:  

● Приоритетни дейности в училище. 

● Дейности за постигане на целите и приоритетите.  

 

РАЗДЕЛ II:  

Приложения: 

● План за квалификационна дейност. Теми и форми на квалификационна дейност. Правила за организиране, провеждане и отчитане 

на вътрешноинституционална квалификация. Правила за организиране, провеждане и отчитане на 

продължаващата квалификация-  Приложение 

● Правилник и план за работа на Педагогическия съвет. График и теми-  Приложение 

 
РАЗДЕЛ III: 
 
НЕОБХОДИМИ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ във връзка с изпълнението на Годишния план и реализиране на цялостната училищна политика.  
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 РАЗДЕЛ I:  

ПРИОРИТЕТИ НA НАЦИОНАЛНО НИВО ЗА УЧЕБНАТА 2025/2026 Г. 

 1. Осигуряване на еднакви възможности за упражняване на правото на образование чрез ефективно включване, трайно 
приобщаване и образователна интеграция.  

2. Осигуряване на оптимални условия за придобиване на компетентности, които допринасят за успешно личностно и 
професионално развитие.  

3. Осигуряване на условия за квалификация на педагогическите специалисти съобразно националните, регионалните и 
институционалните приоритети за квалификация. 

 4. Повишаване на образователните резултати на учениците чрез целенасочена подкрепа, ефективно преподаване и проследяване 
на напредъка. 

 5. Осигуряване на условия за ефективна работа в професионални мрежи между учители за обмен на добри практики и 
професионално развитие.  

ПРИОРИТЕТНИ НАПРАВЛЕНИЯ НА РЕГИОНАЛНО НИВО ЗА УЧЕБНАТА 2025 - 2026 Г. 

1. Насърчаване на извънкласните дейности и стимулиране на изявите на учениците. 

 2. Осъществяване на професионално образование в съответствие с потребностите на пазара на труда и развиване на ефективни партньорства 
за гарантиране на успешна професионална реализация. 

 3. Осигуряване на надеждна, сигурна и функционална дигитална среда в образователните институции, като необходима предпоставка за 
качествено образование, достъп до електронни платформи и устойчиво прилагане на съвременни форми на обучение и оценяване. 

 4. Подкрепа за професионално развитие и задържане на младите учители чрез изграждане на устойчиви механизми за методическа подкрепа, 
наставничество и обмен на добри практики.  

5. Установяване и подобряване на базовата грамотност по БЕЛ и математика 

ПРИОРИТЕТНИ  НАПРАВЛЕНИЯ НА УЧИЛИЩНО НИВО ЗА УЧЕБНАТА 2025 - 2026 Г. 

1.   ПРЕВЕНЦИЯ НА РИСКА ОТ РАННО ОТПАДАНЕ ОТ СИСТЕМАТА НА ПРЕДУЧИЛИЩНОТО И УЧИЛИЩНОТО ОБРАЗОВАНИЕ 
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2.   Повишаване качеството на образование 

3.  Осигуряване на надеждна, сигурна и функционална дигитална среда в образователните институции, като необходима предпоставка за 
качествено образование, достъп до електронни платформи и устойчиво прилагане на съвременни форми на обучение и оценяване.  

4.  Насърчаване на извънкласните дейности и стимулиране на изявите на учениците. 

5. Подкрепа за професионално развитие и задържане на младите учители чрез изграждане на устойчиви механизми за методическа 
подкрепа, наставничество и обмен на добри практики.  

6.    Насърчаване на извънкласните дейности и стимулиране изявите на учениците     

     7. Възпитание на устойчиви навици и умения за активно спортуване и здравословно хранене; 

8.    Установяване и подобряване на базовата грамотност по БЕЛ и математика. 

 

I. ПРИОРИТЕТИ И ЦЕЛИ НА УЧИЛИЩЕТО: 

 

● Планиране и организиране дейността на образователната институция и изготвяне на документи със стратегически и оперативен 

характер; 

● Включване на педагогическите специалисти в обучения за подобряване на дигиталните компетентности на педагогическите 
специалисти; 

● Обучение на педагогически специалисти за преквалификация; 

● Провеждане на открити уроци за обмяна на добри практики; 

● Осъществяване на целенасочен педагогически контрол, ориентиран към качеството на осъществяваното обучение; 

● Утвърждаване програма за наставничество за подпомагане на новоназначени учители; 

1. КАЧЕСТВО НА ОБРАЗОВАНИЕТО И МЕРКИ ЗА НЕГОВОТО ПОВИШАВАНЕ 
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● Изготвяне и утвърждаване на учебни програми по избираема подготовка; 

● Приемане на Система за стимулиране и награждаване на педагогически и непедагогически персонал; 

● Анализ на входните равнища и установяване на учениците, нуждаещи се от консултации и допълнително обучение; 

● Включване на учениците в занимания по интереси, състезания, викторини; 

● Осигуряване на качествено допълнително обучение на нуждаещите се ученици; 

● Провеждане на пробни външни оценявания по НВО, ДЗИ по БЕЛ и ДИППК; 

● Осигуряване на учебници за учениците, вкл. и по професионална подготовка 

● Дейности за подкрепа на талантливи ученици за участие в олимпиадите и състезанията; 

● Провеждане на общински кръгове на олимпиадите и състезанията по календара на МОН; 

● Приемане на система за поощряване и стимулиране на учениците. 

● Текущи ремонти за обновяване на класни стаи/кабинети при необходимост; 

● Обзавеждане и оборудване на кабинет за допълнителна подкрепа на учениците 

● Осъвременяване на  образователна среда и създаване на благоприятни условия за учене и преподаване; 

● Абонаменти към образователни платформи и приложения. 

2. ПАТРИОТИЧНО ВЪЗПИТАНИЕ, ФОРМИРАНЕ НА НАЦИОНАЛНО САМОСЪЗНАНИЕ И ОБЩОЧОВЕШКИ 
ЦЕННОСТИ НА ДЕЦАТА И УЧЕНИЦИТЕ 

● Създаване на училищни ритуали- оформяне на патриотични кътове в класните стаи/ коридори/училищен двор. 

● Редовно отбелязване на значими събития, свързани с българската история, традиционни празници, ритуали и обичаи 
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● Включване на учениците в училищни екскурзии с образователна цел 

● Отбелязване на значими международни и европейски дати; 

● Включване в благотворителни каузи 

3. ОСИГУРЯВАНЕ НА УСЛОВИЯ ЗА ФИЗИЧЕСКА АКТИВНОСТ И УЧАСТИЕ В СПОРТНИ ДЕЙНОСТИ 

 

● Провеждане на училищен спортен празник. Организиране на ученически турнири по футбол, баскетбол, волейбол, шах и тенис на маса 

и др 

● Участие в спортни празници на общинско и областно ниво 

● Създаване на спортни клубове за занимания по интереси 

● Отбелязване на световния ден на физическата активност 

● Провеждане на летни лагери с учениците 

4. ГРАЖДАНСКО, ЗДРАВНО, ЕКОЛОГИЧНО И ИНТЕРКУЛТУРНО ОБРАЗОВАНИЕ 

● Организиране на беседи по актуални за учениците теми 

● Отбелязване на Международния ден на толерантността 

● Създаване и поддържане на училищен вестник 

● Оценка на безопасността на спортните площадки и съоръжения 

● Изграждане и обновяване на спортните площадки, ремонт на физкултурния салон и осигуряване на нови спортни уреди и 

пособия 

● Приемане и утвърждаване на спортен календар на училището 
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● Организиране на събития и стимулиране участието на учениците в пресъздаването на традиции и обичаи на различните етноси; 

● Създаване на постоянна екологична рубрика в училищен вестник  

● Включване в инициативи за почистване  

● Въведено разделно събиране на отпадъците в училището 

● Провеждане на учебни часове сред природата 

● Отбелязване на Деня на Земята 

● Състезания по БДП,  по колоездене 

● Отбелязване на Глобалната седмица на ООН за пътна безопасност, на Европейския ден без загинали на пътя 

● Отбелязване на Световния ден за борба с тютюнопушенето, на Световния ден за борба със злоупотребата на наркотици 

● Провеждане на беседи за здравословното хранене 

5. МЕХАНИЗЪМ ЗА СЪВМЕСТНА РАБОТА НА ИНСТИТУЦИИТЕ ПО ОБХВАЩАНЕ, ВКЛЮЧВАНЕ И 
ПРЕДОТВРАТЯВАНЕ НА ОТПАДАНЕТО ОТ ОБРАЗОВАТЕЛНАТА СИСТЕМА НА ДЕЦА И УЧЕНИЦИ В ЗАДЪЛЖИТЕЛНА 
ПРЕДУЧИЛИЩНА И УЧИЛИЩНА ВЪЗРАСТ 

 

 

 

 

 

6.  ПРЕДОСТАВЯНЕ НА РАВНИ ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА ОБУЧЕНИЕ И/ИЛИ ВЪЗПИТАНИЕ 

 

● Актуализиране на членовете от екипа за обхват,  Извършване на ежемесечни обходи 

● Приемане на мерки за намаляване на отсъствията по неуважителни причини  

● Приобщаване на родителите към училищния живот и мотивирането им за образованието на техните деца чрез обучения, 

групови тренинги, лектории и др. 
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● Осигуряване на целодневна организация на учебния ден  

● Организиране на екипна работа на учителите по етапи за по-ефективна работа с учениците и за оказване на обща 

подкрепа 

● Оценка на необходимостта от допълнителна подкрепа на ученици със СОП 

● Осигуряване на ресурсно подпомагане 

7. ПРИОБЩАВАНЕ НА ДЕЦА И УЧЕНИЦИ 

 

● Повишаване на информираността на родителите за начините за справяне с проблемното поведение на децата им; 

● Планиране и реализиране на училищни събития - конкурси, празници, тържества, спортни събития и др. с участие на родителите; 

● Провеждане на общи и по класове родителски срещи 

● Осъществяване на дейности за превенция на агресията и мотивация за преодоляване на проблемното поведение; 

● Включване на учениците с проблемно поведение в спортни клубове и занимания по интереси 

8. ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ НА ТОРМОЗА И НАСИЛИЕТО 

● Изготвяне съвместно с учениците на правила за поведението им в паралелката; 

● Актуализиране на Етичен кодекс на училищната общност в СУ „Никола Йонков Вапцаров“; 

● Осигуряване на извънкласни форми през свободното време на учениците и създаване на условия за  изява, инициатива и 

творчество 

● Осъществяване на извънкласни и извънучилищни дейности. 

● Оказване на психологическа подкрепа 
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● Споделяне на успешните училищни политики за превенция и намаляване на агресията и тормоза и недопускане на дискриминация; 

● Провеждане на анкета в/у темата насилие и тормоз 

● Регистриране на агресивни прояви между учениците от членовете на училищната общност; 

● Изработване и разпространяване информационно-образователни материали, презентации, съобразени с различните възрастови групи 

по отношение на тормоз и кибертормоз; не на насилието над деца; вреда от наркотици, психоактивни вещества, цигари и наргиле, 

райски газ и др.; 

● Съвместна работа на психолога с класните ръководители по изпълнение на мерките за превенция на тормоза и насилието, както и 

дейности за мотивация и преодоляване на проблемното поведение, които са израз на общата воля и на координираните усилия на 

всички участници в образователния процес: 

а) създаване на условия за включване на ученика в група за повишаване на социалните умения за общуване и за решаване на конфликти по 

ненасилствен начин; 

б) насочване на детето или ученика към занимания, съобразени с неговите потребности; 

в) участие на ученика в дейности в полза на паралелката или училището, включително определяне на възможности за участие на ученика в 

доброволчески инициативи 

● Провеждане на обучение на педагогическите специалисти за управление на конфликти и справяне с агресията 

9. ПРЕВЕНЦИЯ НА РИСК ОТ РАННО ОТПАДАНЕ ОТ СИСТЕМАТА НА ПРЕДУЧИЛИЩНОТО И УЧИЛИЩНОТО 

ОБРАЗОВАНИЕ 

● Своевременно идентифициране на учениците в риск от отпадане; 

● Съвместни дейности с институциите от екипа за обхват за преодоляване на рисковете от отпадане 

● Създаване на условия за провеждане на занимания по интереси 
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ДЕЙНОСТИ ЗА ПОСТИГАНЕ НА ЦЕЛИТЕ И ПРИОРИТЕТИТЕ ЗА УЧЕБНАТА 2025 - 2026 УЧЕБНА ГОДИНА 

1. Организационни дейности 

Дейност Срок Организира/ 
Отговорник 

Контрол 

Създаване на актуална вътрешна нормативна уредба за изпълнение 
дейностите и изготвяне на съобразени с новостите в ЗПУО.  
Актуализация на Правилника за дейността на училището.  

09.2025 г. Главен учител директор 

Актуализиране на Етичен кодекс на СУ „Никола Йонков Вапцаров“ 09.2025 Комисия по етика директор 

Актуализация на Правилник за осигуряване на безопасни и здравословни 
условия на обучение, възпитание и труд. 

09.2025 В. Николов, В. Велков директор 

Изработване на седмично разписание за първи срок. 15.09.2025 г. Василка Георгиева 
Димка Дончева 

директор 

Изработване на План - програма за действие за безопасност на движение по 
пътищата 

09.2025 Комисия БДП директор 

Изработване на план за контролната дейност 09.2025 директор директор 

● Кариерно консултиране на учениците 

● Организиране на допълнително обучение през ваканциите 

● Сътрудничество с обществения съвет, институции, неправителствени организации и фирми партньори в инициативи за 

превенция на отпадането от образователната система 
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Изработване на годишен план за квалификация на педагогическия персонал 09.2025 Комисия по квалификация директор 

Утвърждаване на училищните учебни планове 09.2025 В. Георгиева,директор директор 

Изготвяне на учебни програми за ИУЧ и РП. 09.2025 г. Преподаватели директор 

Подготовка на необходимата документация за началото на учебната 
година. 

09.2025 г. директор директор 

Подаване на данните от Списък-Образец №1 към НЕИСПУО 20.09.2025 г. В. Георгиева, директор директор 

Актуализиране на училищните политики в съответствие за 
противодействие на тормоза и насилието и въвеждане на Дневник за 
случаи на насилие и тормоз за 2025/2026 учебна година 

09.2025 УКБППМН Председател 
 УКБППМН 

Анализ на резултатите от проведени входни нива и установяване на 
ученици, нуждаещи се от допълнително обучение 

10.10.2025 г. Преподаватели 
ЕПЛР 

директор 

Изготвяне на график за дежурства на учителите. 09.2025 г. Д. Дончева директор 

Изготвяне на график за провеждане на консултации с ученици 09.2025 г. Д. Борисова директор 

Изготвяне на график за провеждане на втория час на класа 09.2025 г. директор директор 

Изготвяне на списък с ученици, които ще получават стипендии 10. 2025 г. Училищна комисия директор 

Утвърждаване програма за наставничество/ при необходимост/ 10. 2025 г. дитектор директор 

Участие на учителите в септемврийските съвещания, организирани от 
Регионално управление на образованието-Видин  

по график Главен учител 
директор.  

Създаване на организация за получаване на безплатни учебници за 
учениците от І до XII клас.   до 16.09.2025 г. 

Библиотекар, класни 
ръководители 

директор 
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Сформиране на екипи за подкрепа на личностно развитие  за ученици, 
нуждаещи се от допълнителна подкрепа (ЕПЛР). 

09. 2025 г. ЕПЛР 
Класни ръководители 

директор 

Определяне на координатор за подкрепа на личностно развитие  за 
ученици, нуждаещи се от обща подкрепа (ЕПЛР). 

09. 2025 г. директор директор 

Сформиране на групи за занимания по интереси. 04.10.2025 г. Полина Каменова 
 

Директор 

Изготвяне и обявяване на график за класните работи за първи учебен 
срок. 

10. 2025 г. Главен учител директор 

Осигуряване на учебници за учениците по професионална подготовка 10. 2025 г. Преподавателите директор 

Стартиране работа и дейности по национални програми. 2025/2026 г. Димка Дончева 
Полина Каменова 

Ирина Пекова 
Пламен Георгиев 

директор 

Дейности по определяне на допълнително трудово възнаграждение за 
постигнати резултати от труда на педагогическите и непедагогическите 
специалисти:  
Попълване на карта за самооценка;  

� Заседание на Комисията;  

� Изготвяне на картата с окончателната оценка;  
Изплащане на допълнителното трудово възнаграждение.  

 
до 30.09.2025 г. 

 

до 10.10.2025 г. 
 

до 16.10.2025 г. 
до края на м. 

октомври 2025 
г. 

Педагогически специалисти, 
 
 

Комисията 
 

Счетоводител 

директор 

Изготвяне план за дейността на Ученическия съвет, провеждане на 
ежемесечни срещи, организиране и провеждане на мероприятия. 

10.2025 г. 
 

Димка Борисова директор 

Актуализиране на данните от Списък - образец № 1 и подаването им 
към НЕИСПУО 

12.2025 г. Директор директор 
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Реализиране на вътрешноучилищен кръг на олимпиади по различни 
учебни предмети. 

01. 2026 г. преподаватели директор 

Изготвяне на предложение за държавен план-прием за учебната 
2026/2027 г. до РУО и съответни училищни учебни планове 

01. 2026 г. директор директор 

Изготвяне на заявка за задължителна училищна документация за края 
на учебната 2025/2026 г. 

01.2026 г. директор директор 

Актуализиране на списъка на учениците, които получават стипендии 02.2026 г. Училищна комисия Директор, 

Изготвяне на справка за броя на отпадналите ученици и анализ на 
причините 

02. 2026 г. Класни ръководители директор 

Отчитане на резултатите от 1 учебен срок по учебни предмети. 02. 2026 г. преподавателите директор 

Приемане на план за подготовка и организиране на рекламната 
кампания на училището за учебната 20265/20276 г. 

03. 2026 г. Преподаватели по 
професионална 

подготовка 

директор 

Изработване на седмично разписание за втори срок. 04.02.2026 г. В. Георгиева, Д. Дончева директор 

Изготвяне и обявяване на график за класните работи за втори учебен 
срок. 

03. 2026 г. Главен учител директор 

Провеждане на ДЗИ и ДИППК съгласно заповед на министъра на 
образованието и науката 

05.2026 г. Директор, комисии директор 

Провеждане на НВО съгласно заповед на министъра на образованието 
и науката 

06.2026 г. Директор 
комисии 

директор 

Проверка на задължителната училищна документация. 06.2026 – 
07.2026 г. 

Директор директор 

Провеждане на учебна евакуация. По график Василка Георгиева директор 
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Изготвяне на обобщена информация за броя на отпадналите ученици и 
анализ на причините 

07. 2026 г. Класни ръководители директор 

Провеждане на редовна поправителна сесия юни/ юли 06-07.2026 г. преподавателите директор 

Преглед на училищната документация, свързана с 
учебния процес през учебната година - електронен дневник, лично 
образователно дело (ЛОД) 

06. 2026 г. Д. Дончева директор 

Провеждане на зрелостни изпити сесия август-септември 08. 2026 г. Училищна комисия директор 

 
2. Образователен процес: 

 

Дейност  Срок Отговорник  

Установяване на входното и изходното равнище на резултатите от образователния 
процес. Анализ на резултатите по МО и набелязване мерки. 

10.2025 г. 
05.2026 г. 

  06.2026 г. 

учители по 
предмети 

директор 

Превенция на обучителните трудности и ранно идентифициране на ученици в риск 
чрез проучване и оценка на потребностите им.  

30.09.2025 г. ЕПЛР директор 

Провеждане на родителски срещи за запознаване с ПДУ, Етичен кодекс и ПВТР и 
избор на родителски актив 

10.2025 г. 
Класни ръководители 

директор 

Родителски срещи за успеваемостта в образователния процес, запознаване с прояви на 
ученици, нарушаващи общите и училищните правила 

при 
необходимост 

Класни ръководители, 
ЕПЛР 

Директор 

Провеждане на родителски срещи в VІІ клас за информиране на родителите за 
дейностите по приема на ученици за учебната 2026/2027 г. Оформяне на 
информационен кът.  

м. май за VІІ 
клас Д. Борисова 

директор 

Родителски срещи за отчитане успеха и дисциплината на учениците от І учебен срок. 
Запознаване с актуалната нормативна уредба и условията и изискванията за 
кандидатстване след завършено основно образование 

02.2026 г. Класни ръководители, 
 

Директор 
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Провеждане на открити уроци по учебни предмети за обмяна на добри практики. 
постоянен Всички преподаватели директор 

Поддържане на училищна електронна библиотека с учебни ресурси по учебните 
предмети 

постоянен Всички преподаватели директор 

Осъществяване на проверка и оценка на знанията на учениците в ІV, VІІ, Х и ХІІ клас 
във връзка с подготовката за явяване на НВО и ДЗИ- пробни НВО и ДЗИ/ ДИППК. 
Пробни НВО и ДЗИ. 

12.2025 г. 

01.2026 г. 

03.2026 г. 

04-05.2026 г. 

Преподавателите директор 

Родителски срещи за състояние на успеваемостта на учениците. Указания за 
приключване на учебната година 

04.2026 г. 
Класни ръководители 

Директор 
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3. Училищни изяви:  

  

Дата Училищна изява Комисия Контрол 

15. 09. 2025 г. Тържествено откриване на учебната година  Димка Дончева, Пламен 
Георгиев, Полина Каменова, 

начални учители 

директор 

Съгл. спортния 
календар 

Вътрешноучилищни спортни първенства Пламен Георгиев директор 

постоянен Тематични изложби с произведения на ученици по различни теми 
и поводи 

Димка Борисова директор 

По график РУО и 
МОН 

Ученически и общински кръгове на олимпиади, състезания Педагогически специалисти директор 

01.11.2025 г. Отбелязване на 1 ноември – Ден на народните будители Ирина Пекова, Полина Каменова, 
Ирена Каменова 

директор 

 Откриване СТЕМ Василка Георгиева, Будина 
Миткова, Димка Борисова 

 

07.12.2025 г.  Патронен празник на училището- инициативи, празничен концерт Класни ръководители директор 

12.2025 г. Подготовка за честване на коледните празници: изработване на 
празнична украса, карнавални аксесоари, поздравителни картички 
за деца от детските градини в района; посещение на коледари от 
ІV клас в детските градини от района; 

учители ГЦОУД, 
ЕПЛР 

директор 

 
11.2025 г. 
02.2026 г. 

Беседи/ лектории: 
Противодействие на проявите на насилие и агресия  
Превенция на зависимостите (наркомании, алкохол, 
тютюнопушене) - лектория/беседа 
 

Училищен психолог директор 

12.2025 г. Коледни и новогодишни празници - изложба на ученическо 
творчество по темата, карнавал  
Коледен базар 

Начални учители и учители 
ГЦОУД  

 

директор 
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Обичая“ Коледуване“ Ученически съвет, кл. 
ръководители 

Начални учители 

18.02.2026 г. Памет за Левски 
Ирина Пекова, Ирена Каменова, 

Полина Каменова, началните 
учители 

директор 

02.-03.2026 г. Състезание по БД Комисия БДП директор 

03.03.2026 г.  Освобождение на България 
Николай Николов, Ирена 

Каменова, Виолета Илиева, 
Пламен Георгиев 

директор 

08.03.2026 г. Празник на мама, Ателие „Картичка за мама“ ,  Начални учители,  директор 

03.2026 г. 

Традиционни български пролетни празници– изработване и 
подаряване на мартеници, празичен поздрав живущите в ДСХ с 
ОЛБ- Дреновец и за децата от ДГ“ Палавници“, с. Дреновец, 
„Лазаруване“ 

Полина Каменова, Ирена 
Каменова 

учители ГЦОУД 

директор 

14.03.2026 г. Денят на числото „Пи“ 
Василка Георгиева, Етелка 

Рангелова 
директор 

04.2026 г. Седмица  на детската книгата- театрално представление Начални учители директор 

22.04.2026 г. 
Отбелязване на Деня на Земята. 

Димка Борисова, Николай 
Николов 

директор 

23.04.2026 г. „Великденски празници“ 
(благотворителен базар) 

Класни ръководители, 
ученически съвет, учители ЦОУД 

директор 

09.05.2026 г. Отбелязване на Деня на Европа Николай Николов, Ирина Пекова директор 

10.05.2026 г. 
„Движението – това е здраве“ – отбелязване на световния ден на 
физическата активност чрез различни инициативи 

Пламен Георгиев, начални 
учители 

директор 

15.05.2026 г. Изпращане на Випуск 2026 
Полина Каменова, Страхил 

Страхилов, Пламен Георгиев 
 

директор 
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м. май 2026 г.  Отбелязване на Глобалната седмица на ООН за пътна безопасност Комисия БДП директор 

24.05.2026 г.  Честване на 24 май – Празник на славянската писменост и 
българската просвета и култура 

Класни ръководители 
 

директор 

06.2026 г. Ден на отворените врати в СУ“ Н. Й. Вапцаров“ Димка Борисова, учители по 
теория и практика на професията 

директор 

По график Отбелязване на бележити дати - конкурси, четения, състезания, 
викторини 

Председатели на МО, класни 
ръководители 

директор 

По график Участие в национални конкурси и състезания организирани от 
МОН, РУО, СБУ и други институции и организации. 

Педагогически специалисти директор 

05.06.2026 г. Отбелязване на Международния ден за опазване на околната среда Димка Борисова, учители ЦОУД директор 

26 юни 2026 
г.  

Отбелязване на Световния ден за борба със злоупотребата на 
наркотици 

Училищен психолог директор 

постоянен Посещение на театрални и музикални постановки, музеи и др. 
културни прояви 

Класни ръководители директор 

05.2026 г. Провеждане на ученически екскурзии с образователна цел Всички преподаватели директор 

постоянен Благотворителни каузи- базари, концерти Всички преподаватели директор 

07-08.2026 
г. 

Провеждане на летен лагер Светослав Йосифов директор 
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3. Спортен Календар 

Период на 
провеждане 

събитие Организатор/отговорници 

септември Стрийт фитнес Учител по ФВС  
ноември Двустранна среща волейбол  

Дреновец-Лом 
Учител по ФВС  

ноември Бързи, смели, сръчни 
1-4 клас 

Учител по ФВС и начални учители 

декември Волейбол-коледен турнир Учител по ФВС и кл.ръководители 
януари Турнир по шах Учител по ФВС и кл.ръководители 

февруари Тенис на маса Учител по ФВС, С. Йосифов 
март Волейбол-училищен турнир Учител по ФВС  

март Туризъм- разходка до местна забележителност Всички преподаватели 

април Бързи, смели, сръчни 
1-4 клас 

Начални учители 

май Турнир по футбол Учител по ФВС, С. Йосифов 
юни Лека атлетика-щафета Учител по ФВС и кл.ръководители 

 
РАЗДЕЛ III: 

НЕОБХОДИМИ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ във връзка с изпълнението на Годишния план и реализиране на цялостната 
училищна политика:  

1. Взаимодействия с институции и структури, работещи в областта на образованието и младежките политики: МОН, РУО, 
областна и общинска администрация, МКБППМН, МВР, РДСП, ОЗД към Дирекциите за социално подпомагане, ДАЗД 
и др. 

2. Взаимодействия с родители. 
3. Взаимодействия с институции и структури с обществено значение, сдружения и НПО и др. 


