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СЪДЪРЖАНИЕ НА ГОДИШНИЯ ПЛАН: 
  
 

РАЗДЕЛ I:  

●​ Кратък анализ и оценка и действително състояние на училището 

●​ Приоритетни дейности в училище 

●​ Дейности за постигане на целите и приоритетите.  

 

РАЗДЕЛ II:  

Приложения: 

●​ План за квалификационна дейност. Теми и форми на квалификационна дейност. Правила за организиране, провеждане и 

отчитане на вътрешноинституционална квалификация.​ Правила​ за​ организиране,​ провеждане​ и​ отчитане​ на 

продължаващата квалификация-  Приложение 

●​ Правилник и план за работа на Педагогическия съвет. График и теми-  Приложение 

 
РАЗДЕЛ III: 
 
НЕОБХОДИМИ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ във връзка с изпълнението на Годишния план и реализиране на цялостната училищна политика. 
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 РАЗДЕЛ I:  

Кратък анализ и оценка и действително състояние на училището 

През 2026/2027 учебна година в училището се обучават 168 ученици, разпределени в 12 паралелки и 1 паралелка СФО/ 9 
ученици/ както следва: 

  
Учебна година Брой паралелки Брой ученици Средна пълняемост 

Начален етап 4 47 12 
Прогимназиален етап 3 41 14 
Гимназиален етап 5 73 15 
Общо 12 161 13 

  
Целодневна организация на учебния процес през учебната 2026/2027 година е реализирана за 65 ученици от 1 до 7 клас в  3 

сборни групи: 
·   ​ І група: І клас и II клас ; 
·       ІІ група:  ІІІ и ІVклас; 
·       ІІІ група: V и VІІ клас; 
 

През настоящата учебна година групите се запазват. 

Паралелките VIII – ХІІ клас са професионални през учебната 2026/ 2027 г.: 
В VIII се обучават в една паралелка без разширено и без интензивно изучаване на чужд език по професия „Готварство”   
В IX и XI клас се обучават в една паралелка без разширено и без интензивно изучаване на чужд език по специалност в една 

паралелка с професия „Готвач” – специалност „Производство на кулинарни изделия и напитки”. 
 В ХІІ клас се обучават в една паралелка с професия „ Икономист”, специалност” Земеделско стопанство’. 

В самостоятелна форма на обучение бяха записани 9 ученици, от които успешно приключиха учебната година 4 ученици. 
  

Изпълнение на държавния план-прием 
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През новата 2026/2027 учебна година СУ „ Н. Й. Вапцаров“ реализира прием в 8-ми клас в 1 паралелки по професия: 
“Готварство” без интензивно и без разширено изучаване на чужд език. До настоящия момент в паралелката са записани 20 ученици. 

Резултати от НВО, ДЗИ и ЗДИППК 
IV клас 

  

Предмет 2021/2022 уч. г. 2022/2023 уч. г. 2023/2024 уч.г. 2024/2025 уч.г. 2025/2026 

БЕЛ 39,30 т. 35,69 т. 43,05 т. 26 т. 34,09 

МАТЕМАТИКА 27,33 т. 25,92 т. 29,67 т. 25.43 т. 21,95 

  

VII клас  

Предмет 2021/2022 уч. г. 2022/2023 уч. г. 2023/2024 уч.г. 2024/2025 уч.г. 2025/2026 

БЕЛ 21,32 т. 21,08 т. 28,78 т. 31,39 37,79 

МАТЕМАТИКА 11,77 т. 14,31 т. 25,53 т. 18,72 т. 15,15 

  

X клас 

Предмет 2021/2022 уч. г. 2022/2023 уч. г. 2023/2024 уч.г. 2024/2025  уч.г. 2025/2026 

БЕЛ 26,93 т. 24,88 т. 34,59 т. 19.07 т. 20,11 

МАТЕМАТИКА 25,58 т. 15,05 т. 23,30 т. 14.71 т. 11,65 

 

Държавни зрелостни изпити 
   

Предмет 2021/22 уч. г./20 2022/2023 уч. г. 2023/2024 уч.г. 2024/2025 

уч.г. 

2025/2026 

БЕЛ Среден 3,12 Среден 3,13 Добър 3,62 Слаб 2,83 3,62 

ДИППК Среден 3,26 Добър 4,04 Добър 4,24  Добър 4,04 5,07 
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Подкрепа на личностното развитие на учениците: 
 

За учебната 2025/2026 година в училището се обучаваха ученици със СОП, както следва: 

Клас І ІІ ІІІ IV V VІ VІІ VIII IХ Х XІ XII Общо 
Ученици 
със СОП  2  2  0  0  0  1  3  0  0  1  0  0  9 

През учебната 2025/2026 година училището осигури необходимата допълнителна подкрепа за личностно развитие чрез дейността на ресурсен 
учител, психолог и логопед. В групата са включени 9 ученици със специални образователни потребности. Създадени са 9 екипи за подкрепа на 
личностно развитие, като на всеки ученик е разработен план за подкрепа с цели и очаквани резултати. При някои ученици се наблюдава 
задоволителен напредък, а при други минимален.  
Реализирана обща подкрепа за личностно развитие на учениците, в т.ч. за превенция на обучителните затруднения:  

Вид дейности от общата подкрепа Включени ученици Постигнати резултати 
Брой 

ученици Клас 

Допълнителна работа, консултации, индивидуална и 
групова работа за превенция на обучителните 
затруднения.  
Обща подкрепа по БЕЛ. 

         
 
 
 
 
        4 

     
 
 
 
 
    2 

Подобрени учебни постижения, преодолени 
затруднения при усвояването на учебното 
съдържание, повишена активност и мотивация за 
учене. 

Обща подкрепа по БЕЛ.         4     3 Могат да четат бавно на срички. 
       Пишат бавно диктовка.Могат да преписват 

печатен текст. 
Обща подкрепа по БЕЛ.         4     4 Могат да четат и пишат. 
Обща подкрепа за ученици със слаба срочна 

оценка 
20 5,6,7,8,9,

10,11; 
Частично повишение на резултатите. 

 

Ученици с наложени санкции- причини/ мерки/ резултати 

Клас 

Санкция 
„Забележк

а“, брой 
ученици 

Други 
санкции/Предупрежд. 

за преместване и 
Преместване 

Причини, предприети мерки и резултати  

I клас  0 -  - 
II клас  0 ученици -  - 

​  ​ 5  



III клас  0 ученици -  - 
IV клас  0 ученици -  - 

V клас  1 - Допуснати отсъствия по неуважителни причини. Разговори с родител, посещения на 
образователен медиатор, уведомление ‘Закрила на детето”. 

VI клас  0 -  - 
VII клас   -   - 
VIII 
клас 

 0 -  - 

IX клас  3 1- Преместване в друго 
училище 
2-Предупреждение за 
преместване 
 

- Отсъствия по неуважителни причини. Разговор с родител. Разговор с родител от страна на 
образователен медиатор. 
- За един от учениците санкцията “Забележка”  е от друго училище. 
Едната санкция” Предупреждение за преместване в друго училище’ е за отсъствия по 
неуважителни причини, след което е последвало “Преместване в друго училище” 
Втората санкция-Съгласно чл.38, ал.2, т.10 и т. 11./системно предизвикване на конфликти/- 
оказана обща подкрепа 

X клас  0 -  - 
XI клас  4 1- Предупреждение за 

преместване 
1- Преместване от 
дневна в самостоятелна 
форма на обучение 

 Допуснати отсъствия по неуважителни причини. Посещения от медиатор, социален работник, 
класен ръководител и психолог. Разговор с родител за изясняване на причините за допуснатите 
отсъствия.  

XII клас  0 -  - 

Общо:  8 5   

 
​ ​ През учебната година бяха предприети мерки за децата в риск от отпадане – Екипа по обхват посещава домашните адреси на учениците, 
които имаха голям брой отсъствия от училище. Бяха направени неколкократни опита от страна на екипа за подкрепа да се ангажират 
родителите на децата в работата по приобщаването им към образователният процес. Съдействието на родителите е от изключителна важност и 
лошата семейна среда, съчетана с липсата на ангажираност и ниска образованост на родителите влияе отрицателно на процеса за приобщаване 
на децата в училище. 

Работата ни става все по-трудна, защото все по-често липсва подкрепата на родителите. Те приемат нашите посещения на адреса 
на ученика като досадно. Запазва се и броят на учениците, чиито родители работят в чужбина и се отглеждат от баби и дядовци, които 
признават, че не са в състояние да оказват ефективен контрол. 

На учениците са предоставени възможности за занимания по интереси, като през 2025/2026 учебна година по реда на Наредбата за 
приобщаващото образование са сформирани 7 групи с включени 66 ученици. 

Стипендии за всички правоимащи ученици от VIII – XII клас.  
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Общ брой ученици, получаващи стипендии, в т.ч. 45 
за постигнати образователни резултати и отличен успех, в т.ч. и 50% 9 
за подпомагане достъпа до образование и предотвратяване на отпадането 8 
за подпомагане на ученици с трайни увреждания 5 
за ученици без родители или с един родител, в т.ч. и 50% 4 
за ученици, които са приети в специалност с очакван недостиг от 
специалисти на пазара на труда 

19 

1.  Положителни страни: 
  

1. ​ Непрекъснато обновяване, подобряване и добро поддържане на материалната база 
2.         Много добро състояние на спортните площадки в училище 
3.         Създаден кабинет за ресурсно подпомагане. 
4. ​ Много добра кадрова осигуреност с педагогически специалисти по всички предмети. 
5. ​ Повишаване на квалификацията на педагогическите специалисти, използването на ИКТ и разнообразни методи и форми на 
работа 
6. ​ Голям брой квалифицирани преподаватели с ПКС 
7.     Целодневна организация на учебния процес в 1-7 клас 
8. ​ Добра организация при провеждане на производствена практика- 100% в реална работна среда на базата на сключени 
договори. 
9. ​ Осигурени безплатни закуски за всички ученици от 1 до 4 клас  
10. ​ Осигурен безплатен транспорт за всички пътуващи ученици за учениците от ЦОУД . 
11 ​ Осигурен обяд за учениците от ЦОУД 
12.  Активна​ работа​на​ екипита​ за​ подкрепата​ на​ ученици   със              ​ специални образователни 
потребности (СОП). 
13.  Ефективна обща подкрепа за личностно развитие на учениците  
14.  Активно участие в спортни и други извънкласни изяви 
15.  Работа по НП „Иновации в действие“ 
16.  Работа по НП „Заедно в изкуствата и спорта“ 
17.  Работа по „Успех за теб“ 
18.  Работа по „Модернизиране на професионалното образование и обучение“ 
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19.  Работа по проект „Образователни маршрути в България“ 
20.  Добра организация на дейностите за занимания по интереси 
21.  НП „Оптимизиране на вътрешната структура на персонала“ 
22.  Национален конкурс ”Посланици на здравето” 
23. Проект “Достъп до образование за всяко дете от област Видин- бенефициент РУО- Видин 
24. Проект” Да спрем тормоза” 
25. Проект “Компетентности на фокус” 
23.  Активна работа на Ученически съвет. 
24. Работа по програма “Млади предприемачи 2025” 
25. Работа по Програма “Екоучилища” 
26. Работа по проект за училища “Посланици на ЕП” 
27. Проект “Еко градина” по НК “Чиста околна среда” 2025, МОСВ и ПУДООС 

  
2.  Слабости: 

  
1.   Недостиг на самостоятелни помещения за дейности по интереси. 
2.     Голям брой отсъствия- по неуважителни и уважителни причини– предимно за учениците 8-12 клас. 
3. ​ Незаинтересованост и нежелание на част от родителите (най-вече на учениците от гимназиален етап) за сътрудничество с 

училището – предимно със семействата на пътуващите ученици и такива от ромски произход 
4. ​ Ниска активност при участия в олимпиади 
5.     Ниски резултати на ДЗИ и НВО  
6.     Ниска мотивация за учене 

 
 
 
 
 
 

​  ​ 8  



МИСИЯ И ВИЗИЯ НА УЧИЛИЩЕТО 

·       Мисия 

 Мисията на СУ “Никола Йонков Вапцаров“, с. Дреновец е да подкрепя учениците в процеса на овладяването на ключовите 
компетентности, развитието и усъвършенстването им в безопасна и здравословна училищна среда, с квалифицирани педагогически 
специалисти и в партньорство с родителите. Усилията ни са насочени към придобиване на базисно образование и актуални знания, умения и 
компетентности, които са им необходими, за да се реализират успешно в обществото и на пазара на труда, с проява на уважение към 
гражданските права на другите и отговорно собствено поведение. Да продължим да изграждаме и модернизираме учебната и спортната база за 
постигане на заложените приоритети. 

·       Визия 

Визията на СУ „Никола Й. Вапцаров“ е да бъде училище, което предоставя качествено образование и подкрепа на всеки ученик в 
съответствие с възрастта, потребностите, способностите и интересите му с цел неговото интелектуално, нравствено и физическо развитие и 
усъвършенстване в съвременна образователна среда. 

ПРИОРИТЕТНИ  НАПРАВЛЕНИЯ НА НАЦИОНАЛНО НИВО ЗА УЧЕБНАТА 2026 - 2027 Г. 

1.​ Осигуряване на еднакви възможности за упражняване на правото на образование чрез ефективно включване, трайно приобщаване и 

образователна интеграция. 

2. Осигуряване на оптимални условия за придобиване на компетентности, които допринасят за успешно личностно и професионално 

развитие. 

3. Повишаване на образователните резултати на учениците чрез целенасочена подкрепа, ефективно преподаване и проследяване на 

напредъка. 

4. Планиране на държавния план-прием в професионалното образование и обучение с оглед потребностите на пазара на труда на местно и 

регионално ниво и разширяване обхвата на дуалното обучение. 

5. Осигуряване на условия за квалификация на педагогическите специалисти съобразно националните, регионалните и институционалните 

приоритети за квалификация. 
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6. Осигуряване на условия за ефективна работа в професионални мрежи между учители за обмен на добри практики и професионално 

развитие. 

ПРИОРИТЕТНИ  НАПРАВЛЕНИЯ НА РЕГИОНАЛНО НИВО ЗА УЧЕБНАТА 2026 - 2027 Г. 

1.​ Насърчаване на извънкласните дейности и стимулиране на изявите на учениците. 

2. Осигуряване на надеждна, сигурна и функционална дигитална среда в образователните институции, като        необходима предпоставка за 
качествено образование, достъп до електронни платформи и устойчиво прилагане на съвременни форми на обучение и оценяване. 

3. Повишаване качеството и ефективността на педагогическото взаимодействие в детската градина чрез прилагане на съвременни и 
интерактивни подходи за обучение, възпитание и социализация, съобразени с индивидуалните потребности и възможности на всяко дете.  

4. Ефективни техники за комуникация и работа с родителите в образователните институции. 

ПРИОРИТЕТНИ  НАПРАВЛЕНИЯ НА УЧИЛИЩНО НИВО ЗА УЧЕБНАТА 2026 - 2027 Г. 

1.​ Създаване на подкрепяща, безопасна и приобщаваща училищна среда за повишаването на качеството на образователния 
процес чрез; 

2.​ Подобряване на базовата грамотност по БЕЛ и математика, развитие на ключови компетентности и дигитални 
умения; 

3.​ Превенция на агресията и отпадането от училище чрез извънкласни дейности; 
4.​ Активно партньорство между училището и семейството. 

I.​ ПРИОРИТЕТИ И ЦЕЛИ НА УЧИЛИЩЕТО: 

 

●​ Планиране и организиране дейността на образователната институция и изготвяне на документи със стратегически и оперативен 

характер; 

●​ Обучение на педагогически специалисти за преквалификация; 

●​ Провеждане на открити уроци за обмяна на добри практики; 
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1.​ КАЧЕСТВО НА ОБРАЗОВАНИЕТО И МЕРКИ ЗА НЕГОВОТО ПОВИШАВАНЕ 



●​ Осъществяване на целенасочен педагогически контрол, ориентиран към качеството на осъществяваното обучение; 

●​ Утвърждаване програма за наставничество за подпомагане на новоназначени учители; 

●​ Изготвяне и утвърждаване на учебни програми по избираема подготовка; 

●​ Приемане на Система за стимулиране и награждаване на педагогически и непедагогически персонал; 

●​ Анализ на входните равнища и установяване на учениците, нуждаещи се от консултации и допълнително обучение; 

●​ Включване на учениците в занимания по интереси, състезания, викторини; 

●​ Осигуряване на качествено допълнително обучение на нуждаещите се ученици; 

●​ Провеждане на пробни външни оценявания по НВО, ДЗИ по БЕЛ и ДИППК; 

●​ Осигуряване на учебници за учениците, вкл. и по професионална подготовка 

●​ Дейности за подкрепа на талантливи ученици за участие в олимпиадите и състезанията; 

●​ Провеждане на общински кръгове на олимпиадите и състезанията по календара на МОН; 

●​ Приемане на система за поощряване и стимулиране на учениците. 

●​ Текущи ремонти за обновяване на класни стаи/кабинети при необходимост; 

●​ Обзавеждане и оборудване на кабинет за допълнителна подкрепа на учениците 

●​ Осъвременяване на  образователна среда и създаване на благоприятни условия за учене и преподаване; 

●​ Абонаменти към образователни платформи и приложения. 

1.​ ПАТРИОТИЧНО ВЪЗПИТАНИЕ, ФОРМИРАНЕ НА НАЦИОНАЛНО САМОСЪЗНАНИЕ И ОБЩОЧОВЕШКИ 
ЦЕННОСТИ НА ДЕЦАТА И УЧЕНИЦИТЕ 

●​ Създаване на училищни ритуали- оформяне на патриотични кътове в класните стаи/ коридори/училищен двор. 

●​ Редовно отбелязване на значими събития, свързани с българската история, традиционни празници, ритуали и обичаи 

●​ Включване на учениците в училищни екскурзии с образователна цел 

●​ Отбелязване на значими международни и европейски дати; 

●​ Включване в благотворителни каузи 
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2.​ ОСИГУРЯВАНЕ НА УСЛОВИЯ ЗА ФИЗИЧЕСКА АКТИВНОСТ И УЧАСТИЕ В СПОРТНИ ДЕЙНОСТИ 

 

●​ Провеждане на училищен спортен празник. Организиране на ученически турнири по футбол, баскетбол, волейбол, шах и тенис на маса 
и др 

●​ Участие в спортни празници на общинско и областно ниво 

●​ Създаване на спортни клубове за занимания по интереси 

●​ Отбелязване на световния ден на физическата активност 

●​ Провеждане на летни лагери с учениците 

3.​ ГРАЖДАНСКО, ЗДРАВНО, ЕКОЛОГИЧНО И ИНТЕРКУЛТУРНО ОБРАЗОВАНИЕ 

●​ Организиране на беседи по актуални за учениците теми 

●​ Отбелязване на Международния ден на толерантността 

●​ Създаване и поддържане на училищен вестник 

●​ Организиране на събития и стимулиране участието на учениците в пресъздаването на традиции и обичаи на различните етноси; 

●​ Създаване на постоянна екологична рубрика в училищен вестник  

●​ Включване в инициативи за почистване  

●​ Въведено разделно събиране на отпадъците в училището 

●​ Провеждане на учебни часове сред природата 

●​ Отбелязване на Деня на Земята 

●​ Състезания по БДП,  по колоездене 

●​ Отбелязване на Глобалната седмица на ООН за пътна безопасност, на Европейския ден без загинали на пътя 
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●​ Оценка на безопасността на спортните площадки и съоръжения 

●​ Изграждане и обновяване на спортните площадки, ремонт на физкултурния салон и осигуряване на нови спортни уреди и 

пособия 

●​ Приемане и утвърждаване на спортен календар на училището 



●​ Отбелязване на Световния ден за борба с тютюнопушенето, на Световния ден за борба със злоупотребата на наркотици 

●​ Провеждане на беседи за здравословното хранене 

4.​ МЕХАНИЗЪМ ЗА СЪВМЕСТНА РАБОТА НА ИНСТИТУЦИИТЕ ПО ОБХВАЩАНЕ, ВКЛЮЧВАНЕ И 
ПРЕДОТВРАТЯВАНЕ НА ОТПАДАНЕТО ОТ ОБРАЗОВАТЕЛНАТА СИСТЕМА НА ДЕЦА И УЧЕНИЦИ В ЗАДЪЛЖИТЕЛНА 
ПРЕДУЧИЛИЩНА И УЧИЛИЩНА ВЪЗРАСТ 

 

 

 

5.​  ПРЕДОСТАВЯНЕ НА РАВНИ ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА ОБУЧЕНИЕ И/ИЛИ ВЪЗПИТАНИЕ 

●​ Осигуряване на целодневна организация на учебния ден  

●​ Организиране на екипна работа на учителите по етапи за по-ефективна работа с учениците и за оказване на обща 

подкрепа 

●​ Оценка на необходимостта от допълнителна подкрепа на ученици със СОП 

●​ Осигуряване на ресурсно подпомагане 

6.​ ПРИОБЩАВАНЕ НА ДЕЦА И УЧЕНИЦИ 

 

●​ Повишаване на информираността на родителите за начините за справяне с проблемното поведение на децата им; 

●​ Планиране и реализиране на училищни събития - конкурси, празници, тържества, спортни събития и др. с участие на родителите; 
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●​ Актуализиране на членовете от екипа за обхват,  Извършване на ежемесечни обходи 

●​ Приемане на мерки за намаляване на отсъствията по неуважителни причини  

●​ Приобщаване на родителите към училищния живот и мотивирането им за образованието на техните деца чрез обучения, 

групови тренинги, лектории и др. 

●​ Осигуряване на извънкласни форми през свободното време на учениците и създаване на условия за  изява, инициатива и 

творчество 

●​ Осъществяване на извънкласни и извънучилищни дейности. 

●​ Оказване на психологическа подкрепа 



●​ Провеждане на общи и по класове родителски срещи 

●​ Осъществяване на дейности за превенция на агресията и мотивация за преодоляване на проблемното поведение; 

●​ Включване на учениците с проблемно поведение в спортни клубове и занимания по интереси 

7.​ ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ НА ТОРМОЗА И НАСИЛИЕТО 

●​ Изготвяне съвместно с учениците на правила за поведението им в паралелката; 

●​ Актуализиране на Етичен кодекс на училищната общност в СУ „Никола Йонков Вапцаров“; 

●​ Споделяне на успешните училищни политики за превенция и намаляване на агресията и тормоза и недопускане на дискриминация; 

●​ Провеждане на анкета в/у темата насилие и тормоз 

●​ Регистриране на агресивни прояви между учениците от членовете на училищната общност; 

●​ Изработване и разпространяване информационно-образователни материали, презентации, съобразени с различните възрастови групи 

по отношение на тормоз и кибертормоз; не на насилието над деца; вреда от наркотици, психоактивни вещества, цигари и наргиле, 

райски газ и др.; 

●​ Съвместна работа на психолога с класните ръководители по изпълнение на мерките за превенция на тормоза и насилието, както и 

дейности за мотивация и преодоляване на проблемното поведение, които са израз на общата воля и на координираните усилия на 

всички участници в образователния процес: 

а) създаване на условия за включване на ученика в група за повишаване на социалните умения за общуване и за решаване на конфликти по 

ненасилствен начин; 

б) насочване на детето или ученика към занимания, съобразени с неговите потребности; 

в) участие на ученика в дейности в полза на паралелката или училището, включително определяне на възможности за участие на ученика в 

доброволчески инициативи 

●​ Провеждане на обучение на педагогическите специалисти за управление на конфликти и справяне с агресията 

8.​ ПРЕВЕНЦИЯ НА РИСК ОТ РАННО ОТПАДАНЕ ОТ СИСТЕМАТА НА ПРЕДУЧИЛИЩНОТО И УЧИЛИЩНОТО 

ОБРАЗОВАНИЕ 

●​ Своевременно идентифициране на учениците в риск от отпадане; 
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●​ Съвместни дейности с институциите от екипа за обхват за преодоляване на рисковете от отпадане 

 

 
 
 

 

ДЕЙНОСТИ ЗА ПОСТИГАНЕ НА ЦЕЛИТЕ И ПРИОРИТЕТИТЕ ЗА УЧЕБНАТА 2026 - 2027 УЧЕБНА ГОДИНА ПО МЕСЕЦИ 

М. СЕПТЕМВРИ  

 Дейност Организира/ 
изработва се 

        Отговорник 

Срок 

1. Актуализиране на училищни документи - Правилник за дейността на 
училището,  Правилник за осигуряване на безопасни и здравословни условия на 
обучение, възпитание и труд; Етичен кодекс на СУ „Никола Йонков Вапцаров“ и 
др. 
 

Комисии, директор 12.09.2026 

2. Проучване желанията на педагогическите специалисти за квалификация и 
изготвяне на план за работата през учебната 2026/2027 година.  

 

Василена Иванова 12.09.2026г. 
 

3. Осигуряване на санитарно-хигиенни условия за провеждане на 
образователно-възпитателния процес, 
съгласно изискванията на РЗИ 
 

директор 15.09.2026 

4. Изработване на седмично разписание за първи срок. Димка Дончева, ЗДУД 15.09.2026 

5. Педагогически съвет 
           1.​ Запознаване с : 

Директор 

ЗДУД 
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●​ Създаване на условия за провеждане на занимания по интереси 

●​ Кариерно консултиране на учениците 

●​ Организиране на допълнително обучение през ваканциите 

●​ Сътрудничество с обществения съвет, институции, неправителствени организации и фирми партньори в инициативи за 

превенция на отпадането от образователната система 



-​ определените от директора норми за преподавателска работа на 
педагогическите специалисти за учебната 2025/2026 година; 
-​  заповед за класно ръководство . 
2.​ Приемане и определяне начало и край на учебния ден, дневното 
разписание на училището. 
3.​ Приемане форми на обучение в СУ “Н. Й. Вапцаров“ за учебната 
2026/2027 година. 
4.​ Приемане на училищните учебни планове за паралелките І- XII клас. 
5.​ Запознаване с Правилник за вътрешния трудов ред в СУ  “Н. Й. 
Вапцаров“ 
6.​ Одобряване на видовете спорт, по които да се провежда обучението по 
учебния час за спортни дейности през 2026/2027 учебна година и определяне на  
ръководителите, водещи часа за спортни дейности през 2026/2027 учебна 
година. 
7.​ Определяне на брой часове, вида за ЦОУД и определяне график на 
провеждането им. 
8.​ Приемане на карта за оценка на резултатите от труда на педагогическите 
специалисти за 2026/ 2027 учебна година 
9.​ Избор на постоянни и временни комисии.                                                         
10.  Утвърждаване на групите по Избираема                               ​              подготовка 

 

6. Изработване на План - програма за действие за безопасност на движение по 
пътищата 

Комисия по БДП 14.09.2026 

7. Тържествено откриване на учебната 2026/2027 г. - 15.09.2026 г. 
 

Комисия 15.09.2026 

8. Изготвяне на учебни програми за ИУЧ, РПП и РП. учители 15.09.2026 

9. Изготвяне на графици за работата на ПС- дежурства, втори час на класа, 
ДЧФВС, БДП, консултации с ученици 

ЗДУД 15.09.2026 

10. Сформиране на екипи за подкрепа на личностно развитие  за ученици, 
нуждаещи се от допълнителна подкрепа (ЕПЛР). 

ЕПЛР 15.09.2026 
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11. Създаване на организация за получаване на безплатни учебници за учениците от 
І до XII клас.   

Библиотекар, класни 
ръководители 

16.09.2026 

 Избор на представители в Ученическия съвет на училището Класни ръководители 17.09.2026 

12. Изработване на план за контролната дейност на директор и заместник-директор Директор, ЗДУД 20.09.2026 

13. Педагогически съвет 
1.​ Приемане / актуализация на училищни документи /чл.263, ал.1 от ЗПУО/: 
2.​ Приемане План за действие и финансиране към Стратегия за развитие на СУ 

“Н. Й. Вапцаров“ за учебната 2026/2027 г. 
3.​ Утвърждаване на Годишен план за дейността на училището за 2026/2027 

учебна година, включващ План за работа на педагогическия съвет и План за 
квалификационна дейност; 

4.​ Приемане  Правилник  за дейността на СУ “Н. Й. Вапцаров“ 
5.​ Запознаване с ВПРЗ; 
6.​ Актуализиране при необходимост на Етичен кодекс на училищната общност 

на СУ “Н. Й. Вапцаров“ 
7.​  Приемане на правила за номиниране и присъждане на награди на 

педагогическия и непедагогическия персонал в СУ “Н. Вапцаров“ 
8.​  Приемане на система за поощрения и награди на учениците в СУ ‘‘Н. Й. 

Вапцаров‘‘ 

9.​ Определяне на координатор за подкрепа на личностно развитие  за ученици, 
нуждаещи се от обща подкрепа (ЕПЛР). 

10.​Приемане на Спортен календар за учебната 2026/2027 год 
11.​Освобождаване на ученици от учебния предмет ФВС. 
12.​Предложение за сформиране групи за занимания по интереси. 

 15.09.2026 

14. Актуализиране на училищните политики в съответствие за противодействие на 
тормоза и насилието и въвеждане на Дневник за случаи на насилие и тормоз за 
2026/2027 учебна година  

Училищен 
координационен съвет 

20.09.2026 
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15. Подаване на данните от Списък-Образец №1 към НЕИСПУО Директор, 
счетоводител 

20.09.2025 г. 

16. Квалификационен курс „Методика на обучението по БДП 1-12“  Комисия БДП 20.09.2026 

17. Участие на учителите в септемврийските съвещания, организирани от 
Регионално управление на образованието-Видин 

Учители, РУО По график 

18. Отбелязване на Европейски ден на езиците 
Открит урок по Английски език 

В. Иванова 28.09.2026 

19. Отбелязване Световен ден на сърцето Класни ръководители 29.09.2026 

20. Провеждане на родителски срещи за запознаване с ПДУ, Етичен кодекс и ПВТР Класни ръководители 30.09.2026 

21. Провеждане на писмена и тестова проверка          за входно ниво на 
учениците по предмети, анализ на резултатите и набелязване на мерки  за 
попълване на пропуските. 

Учители До 30.09.2026 

22. Програма “Млади предприемачи 2026” Б. Иванова, Б. 
Миткова 

30.09.2026 

23. Въвеждаща квалификация за новоназначени педагогически специалисти - 
начален етап 
 

Димка Дончева септември - май 
2026/ 2027 г. 

    

 

 

М. ОКТОМВРИ 

 Дейност Организира/ изработва 
се 

Отговорник 

Срок 

1. 1 октомври - Ден на възрастните хора – посещение в дом за 
възрастни  

ЕКК Начални учители, 
Ученически съвет 

01.10.2026 

2. Световен ден на усмивката Ученически съвет 06.10.2026 
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3. Великите географски открития- открит бинарен урок /История и 
Цивилизация и География и икономика./ 

Ирина Пекова​
Николай Николов 

10. 2026 

4. Изготвяне и обявяване на график за класните работи за първи учебен 
срок. 

ЗДУД 10.10.2026 

5. Педагогически съвет: 

1. Сформиране на групи за занимания по интереси. 

1. ​ Проследяване и обсъждане нивото на усвояване на  

компетентности от учениците и предлагане на съвместни мерки между 
учителите с цел подобряване на образователните резултати/  Анализ на 
входното ниво на учениците/ 

4.​ Доклад на ЕПЛР за диагностициране на децата от І клас за 
училищната им готовност 

5.     Приемане на вътрешни правила за получаване на стипендии на 
ученици след завършено основно образование. 

7.​ Приемане плановете на училищните комисии;​  

8. Избор на комисия за тържествено отбелязване на 140 г. Училище в с. 
Дреновец 

9. Утвърждаване Програма за наставничество. 

10. Приемане на плановете на ЕКК; 

 

директор 

П. Каменова 
 
 
Учители, ЕКК 
 
 
 
 
 
Председатели на 
ЕКК 

15.10.2026 
 

6. Осигуряване на учебници за учениците по професионална подготовка ЕКК Професионална 
подготовка 

15.10.2026 

7. Отбелязване на Световния ден на прехраната и Световния ден на хляба 
чрез изложба и тематични дейности.  

ЕКК Професионална 
подготовка 

16.10.2026 

8. Методическа подкрепа по теория на професията - открит урок ЗДУД 19.10.2026 
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9. Изготвяне план за дейността на Ученическия съвет, провеждане на 
ежемесечни срещи, организиране и провеждане на мероприятия. 

Николай Николов 20.10.2026 

10. Методическа подкрепа по практика на професията - открит урок ЗДУД 22.10.2026 

11. Педагогически съвет: 

1.​ Приемане списъка на учениците, които ще получават стипендии 
през първия учебен срок. 

2.​ Запознаване с плана за осигуряване на нормален учебен процес 
през зимния сезон 

3.​ Приемане на Училищни мерки за подобряване на резултатите от 
провеждането на НВО и ДЗИ/ ДИППК за учебната 2026/2027 
година. 

4.​ Сформиране групи, определяне ръководители по проект“ Успех 
за теб“ 

5.​ Дейности по проект „МПОО“ 

 

 

30.10.2026 

12 Анализ на входни равнища - работна среща обсъждане Председатели ЕКК, 
учители 

  29.10.2026г. 

13. Планиране на индивидуални срещи и разговори с родители на 
ученици, застрашени от слаби оценки и отпадане. 

Класни ръководители 30.10.2026 

14. Дейности по определяне на допълнително трудово възнаграждение за 
постигнати резултати от труда на педагогическите и непедагогическите 
специалисти:  

-​ Попълване на карта за самооценка;  
-​ Заседание на Комисията;  
-​ Изготвяне на картата с окончателната оценка;  
-​ Изплащане на допълнителното трудово възнаграждение. 

Комисия ДТВ, 
счетоводител 

 

 
 

до 10.10.2025 г. 
до 16.10.2025 г. 
 

  30.10. 2025 г. 

15. Работа със задължителната документация по наредбата за приобщаващо 
образование. - работна среща  

ЕПЛР   27.10.2026г. 

16. Провеждане анкета за тормоза в училище Училищен психолог   30.10.2026 
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17. „Ден на ученическите идеи и инициативи“ - представяне и обсъждане 
на ученически предложения за подобряване на училищната среда, 
учебния процес и училищния живот; подбор на идеи за практическа 
реализация.  

Ученически съвет, 
директор, ЗДУД, 
учители, психолог 

  30.10.2026 

18. Изложба - работа с природни материали  ЕКК Изкуства и спорт и 
ЕКК Начални учители 

 30.10.2026 

 

М. НОЕМВРИ 

 

 Дейност Организира/ изработва 
се 

Отговорник 

Срок 

1. Отбелязване на 1 ноември – Ден на народните будители ЕКК Хуманитарни 
науки, ЕКК 
Начални 

01.11.2026 

2. Отбелязване на Европейски ден на здравословното хранене ЕКК 
“Професионална 
подготовка” 

3-6 ноември 2026 

3. Вътрешноучилищна квалификация-Работа с EXСEL Бисерка Иванова 9-13 ноември 2026 

4. Вътрешноучилищна квалификацияПрактически тренинг за реакция 
при заплаха и кризисна ситуация в училище. 

Валентина Митова 
Бисерка Иванова 

16- 20 ноември 2026 

5. Отбелязване на Международен ден на Толерантността  Училищен психолог 16.11.2026г.  

6. Отбелязване на Деня на християнското семейство. ЕКК Хуманитарни 
науки, ЕКК 
Начални 

21.11.2026 г. 

7. Атестиране на педагогическите специалисти - обучителен курс /външна 
обучителна институция/ 

Комисия 
квалификационна 
дейност 

м. Ноември 
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8. Беседи/ лектории: 
Противодействие на проявите на насилие и агресия  

Училищен психолог м. Ноември 

9. Преквалификация на педагогически специалисти - обучителен курс Директор Учебна  2026/27 

 

М. ДЕКЕМВРИ 

 

 Дейност Организира/ изработва 
се 

Отговорник 

Срок 

1. Патронен празник на училището - 140 години училищна история и 
традиции - юбилейни инициативи  

Директор, ЗДУД, 
ЕКК Хуманитарни 
науки, учители 

07.12.2026 

 Педагогически съвет: 
1.     Отчет на взети от предходен съвет решения. 
2.     Разглеждане на проблемите на задължителното училищно 

обучение на учениците до 16 годишна възраст. Мерки за 
задържане на учениците в училище. 

3.     Проследяване и обсъждане нивото на усвояване на 
компетентности от учениците. 

4. ​ Предложение за държавен план-прием в училището през 
учебната 2027/2028 г. 

 15.12.2026 

2. Вътрешноучилищна квалификация- Открин урок по УП ООР в 9 клас. Б. Миткова,  
Б. Иванова 

12. 2026 г. 

3. Подготовка за честване на Коледните празници: изработване на 
празнична украса, карнавални аксесоари, поздравителни картички за 
деца от детските градини в района; посещение на коледари от ІV клас в 
детските градини от района. 

учители ГЦОУД, 
ЕПЛР 

01-11.12.2026г. 

4. Обмяна на добри практики чрез представяне и наблюдение на открити 
уроци /по график/ - открити практики 

Председатели на ЕКК, 
ЗДУД 

постоянен 

5. Разстройства от аутистичния спектър - тренинг Венелин Велков 16.12.2026 
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6. Осъществяване на проверка и оценка на знанията на учениците в ІV, 
VІІ, Х и ХІІ клас във връзка с подготовката за явяване на НВО и ДЗИ- 
пробни НВО и ДЗИ/ ДИППК. Пробни НВО и ДЗИ. 

Учители 12. 2026  

7. Вътрешноучилищна квалификация- Физическо възпитание и спорт - 
открит урок в XI клас 

Пламен Георгиев 12. 2026 г. 

8. Актуализиране на данните от Списък - образец № 1 и подаването им 
към НЕИСПУО 

Директор, ЗДУД 20.12.2026  

9. Изготвяне училищен график за олимпиадите  ЗДУД 20.12.2026 

10. Коледни и новогодишни празници: 
 - изложба на ученическо творчество по темата. 
- Коледен базар 
- Обичая“ Коледуване“ 
 
Коледен базар - сладкарски изделия 
 
 

Начални учители и 
учители ГЦОУД  

    Ученически съвет, кл. 
ръководители, 

начални учители 
 Учители по 

професионална 
подготовка 

10-22.12.2026 

 

М. ЯНУАРИ 

 Дейност Организира/ изработва 
се 

Отговорник 

Срок 

1. Педагогически съвет: 

1.     Отчет на взети от предходен съвет решения. 

2. ​ Разглеждане успеха и дисциплината на учениците през 
първи учебен срок. 

3. ​ Отчет за работата по приобщаващо образование и 

напредъка на учениците със СОП. 

директор 15.01.2027 
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4. ​ План за квалификация на педагогическия персонал за 

2026/2027 година – отчет, необходимост. 

5. ​ Запознаване с отчета на бюджета на училището за 4-тото 

тримесечие. 

6.     Текущи въпроси и задачи 

2. Реализиране на вътрешноучилищен кръг на олимпиади по различни 
учебни предмети. 

Учители Съгласно графика за 
ученическите 
олимпиади за 
2026-2027 г. 

3. Вътрешноучилищна квалификация- Открит урок в начален етап - 4 
кл. 

Гинка Боянова 01.2027 

4. Изготвяне на предложение за държавен план-прием за учебната 
2026/2027 г. до РУО и съответни училищни учебни планове. 

Директор 01.2027 

5. Изготвяне на заявка за задължителна училищна документация за 
края на учебната 2026/2027 г. 

Директор 01.2027 

6. Изработване на седмично разписание за втори срок. Д. Дончева, 
В.Митова 

29.01.2027 

7. Осъществяване на проверка и оценка на знанията на учениците в ІV, 
VІІ, Х и ХІІ клас във връзка с подготовката за явяване на НВО и ДЗИ- 
пробни НВО и ДЗИ/ ДИППК. Пробни НВО и ДЗИ. 

Учители м. 01.2027 

8. Работа по проекти и национални програми - работна среща 
 

директор, ЗДУД, 
Д.Дончева, Б. Иванова  

01.2027 

9. Вътрешноучилищна квалификация- Лексикални особености на думата 
в текста. Фразеологични словосъчетания. - открит урок по БЕЛ с 8 
клас  

Ирена Каменова 01. 2027 

10. Вътрешноучилищна квалификация- Превенция на агресията и тормоза 
в училище- тренинг 

Владислав Николов 28.01.2027 

 

М. ФЕВРУАРИ 
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 Дейност Организира/ изработва 
се 

Отговорник 

Срок 

1. Педагогически съвет: 
1.​ Отчет на взети от предходен съвет решения. 

2. Актуализиране на списъка на учениците, които получават 
стипендии. 
 ​ 3.     Обсъждане нивото на усвояване на компетентности от 

учениците след приключване на I учебен срок и предлагане на 

съвместни мерки между учителите с цел подобряване на 

образователните резултати; 

1.​ 3.     Отчет на контролната дейност на директора  през І срок. 

2.​ 4.     Запознаване с графиците за ІІ учебен срок. 

3.​ Текущи въпроси и задачи  

директор 02.2027 

2. Изготвяне на справка за броя на отпадналите ученици и анализ на 
причините. 

Класни 
ръководители 

02.2027 

3. Родителски срещи за отчитане успеха и дисциплината на учениците от 
І учебен срок. Запознаване с актуалната нормативна уредба и условията 
и изискванията за кандидатстване след завършено основно 
образование. 

Класни 
ръководители 

02.2027 

4. Вътрешноучилищна квалификация- Открит урок в начален етап - 2 
клас 

Димка Дончева 02.2027 

5. Беседи/ лектории: 
Превенция на зависимостите (наркомании, алкохол, тютюнопушене) - 
лектория/беседа 

Училищен 
психолог 

02.2027 

6. Памет за Левски - организиране на възпоменателни прояви по повод 
годишнината от гибелта на Апостола. 
 

Ирина Пекова, 
Ирена Каменова, 

Полина Каменова, 
началните учители 

19.02.2027 
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7. Ден на розовата фланелка Училищен 
психолог 

24.02.2027 

8. Работилница за мартеници    учители ГЦОУД 26.02.2027 

9. Състезание по БДП Комисия БДП 02.-03.2027 

10. Седмица на професионалните умения Учители ПП 02-03.2027 

 

М. МАРТ 

 

 Дейност Организира/ изработва 
се 

Отговорник 

Срок 

1. Традиционни български пролетни празници -  благотворителна 
инициатива/ подаряване на мартеници, празничен поздрав за живущите 
в ДСХ с ОЛБ - Дреновец и за децата от ДГ “Палавници“, с. Дреновец/. 

      учители ГЦОУД 01.03.2027 

2. 
Честване на 3 март – Ден на Освобождението на България. 

ЕКК Хуманитарни 
науки, Начални 

учители, Кл. 
ръководители 

03.03.2027 

3. Празник на мама, Ателие „Картичка за мама“ Начални учители 08.03.2027 

4. Изготвяне и обявяване на график за класните работи за втори учебен 
срок. 

зам.-директор 10.03.2027 

5. Денят на числото „Пи“  Етелка Рангелова, 
Василка Георгиева 

14.03.2027 

6. 
Национален конкурс “Посланици на здравето” 

Бисерка Иванова, 
Василена Иванова, 

Димка Дончева 

15.03.2027 

7. Педагогически съвет: 

1.     Отчет на взети от предходен съвет решения. 

директор 20.03.2027 
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2. ​ Обсъждане и приемане на график за план- прием през 

2027/2028 учебна година на І клас и V клас. 

3.     Избор на учебници и учебни помагала за 2027-2028 учебна 
година. 

4.     Приемане на списъка на учениците, които ще получават 
стипендия през ІІ учебен срок. 

5.     Текущи въпроси и задачи 

8. Вътрешноучилищна квалификация- Физическо възпитание и спорт - 
открит урок във II клас 

Ян Янев 03.2026 г. 

 Учебна практика Кулинарни техники и технологии СПП - открит урок 
в 11 клас. 

Семра Махмуд 03.2026 г. 

9. Осъществяване на проверка и оценка на знанията на учениците в ІV, 
VІІ, Х и ХІІ клас във връзка с подготовката за явяване на НВО и ДЗИ- 
пробни НВО и ДЗИ/ ДИППК. Пробни НВО и ДЗИ. 

Учители По график- м. 03.2027 

10. Провеждане на учебна евакуация. Комисия за ЗБП 30.03.2027 

11. 
Участието на ученици от Ⅴ до Ⅷ клас в международната 
олимпиада „KINGS BULGARIA“-Подготовка и съдействие . 

ЕКК Хуманитарни науки 
и ЕКК 

Природоматематически 
науки 

м. март – м. април 2027 
г 

 

М. АПРИЛ 

 

 Дейност Организира/ изработва 
се 

Отговорник 

Срок 

1. Подготовка на презентация за родителски срещи - НВО, кибертормоз и 
др. - работна среща 

Председателите на ЕКК 
психолог 

04.2027 
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2. Осъществяване на проверка и оценка на знанията на учениците в ІV, 
VІІ, Х и ХІІ клас във връзка с подготовката за явяване на НВО и ДЗИ- 
пробни НВО и ДЗИ/ ДИППК. Пробни НВО и ДЗИ. 

Учители 04.2027 

3. Родителски срещи за състояние на успеваемостта на учениците. 
Указания за приключване на учебната година. 

Класни 
ръководители 

04.2027 

4. Седмица  на детската книга Начални учители 04.2027 

5. Вътрешноучилищна квалификация- Управление на стреса и емоциите 
при учениците - тренинг 
 

Владислав Николов 04.2027 

6. 
Отбелязване на Деня на Земята. 

Учители ПП, Николай 
Николов 

22.04.2027 

7. 
Участие в областен етап на Ученически игри 

Учители ФВС До 30.04.2027 

8. 
Провеждане на извънкласни инициативи за запознаване и съхраняване 
на българските пролетни традиции (Лазаровден, Цветница, Великден). 

Учители по БЕЛ, класни 
ръководители 

м. април 2027 г 

9. 
„Великденски празници“ 
(благотворителен базар) 

Класни ръководители, 
ученически съвет, 

учители ЦОУД, Учители 
ПП 

28-29.04.2027 г. 

10. Педагогически съвет: 

1. ​ Отчет на взети от предходен съвет решения. 

2.     Обсъждане нивото на усвояване на компетентности от 
учениците и предлагане на съвместни мерки между 
учителите с цел подобряване на образователните 
резултати 

3.   ​ Запознаване с бюджета/отчета на бюджета на 

училището за 1-то тримесечие. 

директор 30.04.2027 
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4. ​ Текущи въпроси и задачи 

11. Национален ученически конкурс“За хляба наш…” Учители ПП Април- май 2027 

12. Глобални дни на действие 2026. Програма “Екоучилища” Учители ПП Април-май 2027 

 

М. МАЙ 

 Дейност Организира/ изработва 
се 

Отговорник 

Срок 

1. Педагогически съвет; 

1.     Отчет на взети от предходен съвет решения. 

2.     Организация и провеждане на ДЗИ, ЗДИППК и НВО за ІV и 
VІІ и X клас. 

3. ​ Доклад на училищната зрелостна комисия за допускане до 

ДЗИ и ДИППК. 

4. ​ Доклад на класните ръководители І – III клас за резултатите 

от образователния процес през учебната година. 

Предложения за лятна работа за ученици от начален етап 

5.     Проследяване и обсъждане нивото на усвояване на 
компетентности от учениците и предлагане на съвместни 
мерки между учителите с цел подобряване на 
образователните резултати 

6. ​ Предложения от класните ръководители за награждаване на 

изявили се ученици и отличници. 

7. ​ Текущи въпроси и задачи 

директор 31.05.2027 
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2. Провеждане на ДЗИ и ДИППК съгласно заповед на министъра на 
образованието и науката. 

Директор, комисии 05.2027 

3. Установяване на входното и изходното равнище на резултатите от 
образователния процес. Анализ на резултатите по ЕКК и набелязване 
мерки. 

Учители по 
предмети 

05.2027 

4. Провеждане на родителски срещи в VІІ клас за информиране на 
родителите за дейностите по приема на ученици за учебната 2027/2028 
г. Оформяне на информационен кът. 

В. Митова м. май за VІІ клас 

5. Осъществяване на проверка и оценка на знанията на учениците в ІV, 
VІІ, Х и ХІІ клас във връзка с подготовката за явяване на НВО и ДЗИ- 
пробни НВО и ДЗИ/ ДИППК. Пробни НВО и ДЗИ. 

Учители 05.2027 

6. Отбелязване на Деня на Европа Николай Николов, Ирина 
Пекова, Учители ПП 

09.05.2027 

7. „Движението - това е здраве“ – отбелязване на световния ден на 
физическата активност чрез различни инициативи 

Пламен Георгиев, 
начални учители 

10.05.2027 

8. 
Изпращане на Випуск 2027 

Ирена Каменова, 
Василена Иванова, 
Пламен Георгиев 

13.05.2027 

9. Отбелязване на Глобалната седмица на ООН за пътна безопасност Комисия БДП 05.2027 

10. 
Тържествено честване на 24 май – Ден на светите братя Кирил и 
Методий, на българската азбука, просвета и култура и на славянската 
книжовност. 

Класни ръководители 
   Преподаватели по БЕЛ 

24.05.2027 

11. Провеждане на ученически екскурзии с образователна цел Всички учители 05.2027 

 

М. ЮНИ 

 Дейност Организира/ изработва 
се 

Отговорник 

Срок 
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1. Педагогически съвет: 

1. ​ Отчет на взети от предходен съвет решения. 

1. ​ Отчет на резултатите от НВО - ІV клас клас и тестовете за 

изходно ниво, Обсъждане нивото на усвояване на 

компетентности от учениците и предлагане на мерки с цел 

подобряване на образователните резултати. 

2. ​ Предложения от класните ръководители за награждаване на 

изявили се ученици и отличници. Номинации. 

3.     Приемане график за поправителна сесия за прогимназиален и 
гимназиален етап. 

4. ​ Избор на комисия за оценяване на постигнатите резултати от 

труда на педагогическия персонал в СУ“ Н. Й. Вапцаров“ 

5.    Планиране на платен годишен отпуск от педагогическите 

специалисти; 

6. ​ Текущи въпроси и задачи 

директор 30.06.2027 

2. Провеждане на НВО съгласно заповед на министъра на 
образованието и науката 

Директор 
комисии 

06.2027 

3. Анализ на входното и изходното равнище на резултатите от 
образователния процес. Анализ на резултатите по ЕКК и набелязване 
мерки. 

Учители 06.2027 

4. Проверка на задължителната училищна документация. Директор 06.2027 

5. Провеждане на редовна поправителна сесия юни/ юли Учители 06-07.2027  

6. Преглед на училищната документация, свързана с 
учебния процес през учебната година - електронен дневник, лично 
образователно дело (ЛОД) 

Д. Дончева 
В. Митова 

06.2027 
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7. Участие в Международен екологичен форум “Сребърна”- 
ученически проекти по екология и опазване на околната среда. 

Бисерка Иванова, 
Николай Николов 

04-05.06.2027 г. 

8. Отбелязване на Световен ден на околната среда Бисерка Иванова 05.06.2027 

9. Панорама на средното образование в Община Ружинци” В. Митова,  
учители по 

професионална 
подготовка /ПП/ 

М. 06.2027 

10. Отбелязване на Световния ден за борба със злоупотребата на 
наркотици 

Владислав Николов 26 юни 2027 г.  

М. ЮЛИ 

 Дейност Организира/ изработва 
се 

Отговорник 

Срок 

1. Педагогически съвет: 

1.     Отчет на взети от предходен съвет решения. 

2.     Информация за образователния процес през 2026/2027 учебна 
година. 

3.     Отчет за работата на ЕПЛР. 

4.     Отчет на контролната дейност на директора. 

5.     Отчет на работата на постоянните комисии и МО. 

6.     Избор на комисии за: 

•            изработване на Годишния план на училището през 
2027/2028 година; 

•            актуализиране на ПДУ; 

•            актуализиране на други вътрешноучилищни 
документи. 

7.     Организация и провеждане на ДЗИ – септемврийска сесия. 

директор До 15.07.2027 
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8.   ​ Запознаване с отчета на бюджета на училището за 2-то 

тримесечие. 

9.     Текущи въпроси и задачи 

2. Проверка на задължителната училищна документация. Директор, ЗДУД 07.2027 

3. Изготвяне на обобщена информация за броя на отпадналите 
ученици и анализ на причините 

Класни 
ръководители 

07.2027 

4. Провеждане на летен лагер Светослав Йосифов М. 07-08.2027 

М. АВГУСТ 

 

 Дейност Организира/ изработва 
се 

Отговорник 

Срок 

1 Провеждане на зрелостни изпити и ДИППК, сесия август- септември Директор, ЗДУД м. 08.2027 
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ПОСТОЯННИ ДЕЙНОСТИ ПРЕЗ ЦЯЛАТА 2026-2027 УЧЕБНА ГОДИНА 

  

 Дейност Организира/ изработва 
се 

Отговорник 

Срок 

 Родителски срещи за успеваемостта в образователния процес, 
запознаване с прояви на ученици, нарушаващи общите и училищните 
правила 

Класни 
ръководители, 
ЕПЛР 

При необходимост 

 Провеждане на открити уроци по учебни предмети за обмяна на добри 
практики. 

Всички учители Постоянен 

 Поддържане на училищна електронна библиотека с учебни ресурси по 
учебните предмети 

Всички учители Постоянен 

 Вътрешноучилищни спортни първенства Пламен Георгиев, 
Ян Янев 

Съгл. спортния 
календар 

 Училищни и общински кръгове на олимпиади, състезания Всички учители По график РУО и МОН 

 Отбелязване на бележити дати - конкурси, четения, състезания, 
викторини 

Председатели на 
ЕКК, класни 
ръководители 

По график 

 Участие в национални конкурси и състезания организирани от МОН, 
РУО, СБУ и други институции и организации. 

Всички учители По график 

 Посещение на театрални и музикални постановки, музеи и др. 
културни прояви 

Класни 
ръководители 

Постоянен 

 Благотворителни каузи - базари, концерти Всички учители Постоянен 
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СПОРТЕН КАЛЕНДАР ЗА УЧЕБНАТА 2026-2027 година 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
РАЗДЕЛ III: 

НЕОБХОДИМИ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ във връзка с изпълнението на Годишния план и реализиране на цялостната училищна политика:  
1.​ Взаимодействия с институции и структури, работещи в областта на образованието и младежките политики: МОН, РУО, областна и 

общинска администрация, МКБППМН, МВР, РДСП, ОЗД към Дирекциите за социално подпомагане, ДАЗД и др. 
2.​ Взаимодействия с родители. 
3.​ Взаимодействия с институции и структури с обществено значение, сдружения и НПО и др. 
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Период на 
провеждане 

събитие Организатор/отговорници 

Ноември Двустранна среща волейбол  
Дреновец-Лом 

Учители по ФВС  

Ноември Бързи, смели, сръчни 
1-4 клас 

Учители по ФВС и начални учители 

Декември Волейбол-коледен турнир Учители по ФВС и кл.ръководители 
Януари Турнир по шах Учители по ФВС и кл.ръководители 

Февруари Тенис на маса Учители по ФВС, С. Йосифов 
Март Волейбол-училищен турнир Учители по ФВС  

Март Туризъм- разходка до местна 
забележителност 

Всички преподаватели 

Април Бързи, смели, сръчни 
1-4 клас 

Начални учители 

Май Турнир по футбол Учители по ФВС 
Юни Лека атлетика-щафета Учители по ФВС и кл.ръководители 


	СЪДЪРЖАНИЕ НА ГОДИШНИЯ ПЛАН: 

